
C
e projet trouve son origine dans les aprioris que tout un chacun peut malheureusement avoir concernant d’une 
part le monde de l’entreprise et du travail et d’autre part les jeunes et spécialement ceux résidants dans les QPV. 
Il se veut la continuation concrète et opérante de l’évènement « Ensemble, jeunes et entreprises s’engagent » 

qui s’est déroulé le 27 mars 2024 au Shadok organisé par la Maison de l’emploi dans le cadre de son rôle d’animateur 
du Club Les entreprises s’engagent du Bas-Rhin et qui a réuni 316 jeunes, représentants d’entreprises et acteurs 
associatifs.

L
a Maison de l’Emploi de Strasbourg vous invite à une initiative innovante pour connecter employeurs, 
jeunes chercheurs d’emploi et associations de quartier. 
Ensemble, faisons matcher vos aspirations!

★ Les Objectifs ★  

Faire connaissance :
•	 Employeurs : Rencontrer directement des jeunes chercheurs d’emploi
•	 Jeunes : Rencontrer directement des employeurs
•	 Association : Rencontrez les entreprises de votre territoire

Se faire connaître :
•	 Employeurs : Proposer et diffuser des offres d’emploi, de stages, de mentorat
•	 Jeunes : Accéder et postuler directement à des offres d’emploi, de stages et de mentorat
•	 Associations : Présenter votre travail et vos services d’accompagnement 

Comprendre :
•	 Identifier les préjugés et les craintes liés au monde du travail et de l’entreprise
•	 Identifier les préjugés et les craintes liés au recrutement des jeunes et à leur intégration durable

Se comprendre :
•	 Déconstruire ensemble les préjugés
•	 Construire ensemble des parcours d’insertion professionnelle durable



★ LE DEROULE ★

T
ous les 2 mois, une rencontre de 3 heures dans les locaux d’une association dédiée à 
l’accompagnement des jeunes réunissant des entreprises membres du club Les entreprises 
s’engagent, des associations de quartier de l’Eurométropole et leurs jeunes.

Avant la rencontre 
L’équipe de la Maison de l’emploi :
•	 mobilise les entreprises et les associations relais des jeunes, 
•	 recueille les offres d’emploi, de stage et de mentorat des entreprises et les diffuse sous un format 

anonyme basé sur les aptitudes recherchées,
•	 prépare les mises en relations entreprises/jeunes

Pendant la rencontre 
La séance se déroulera en 3 temps : 
1.	 Présente ton asso’ : Présentation de l’association hôtesse par les jeunes bénéficiaires.
2.	 Démolissons les idées reçues :Travail collaboratif entre jeunes, entreprises et associations autour 

des fondamentaux du recrutement et de l’intégration dans l’entreprise.
3.	 Rencontres inspirantes : Dialogue entre jeunes et entreprises sur les aspirations de chacun et les 

offres d’emploi, de stages et de mentorat.

Après la rencontre
L’équipe de la Maison de l’emploi assurera le suivi des mises en relations à travers le conseil aux 
entreprises et aux associations

★ Prerequis ★
•	 Être une entreprise membre du club Les entreprises s’engagent, engagée ou souhaitant s’engager 

auprès des jeunes
•	 Être une association accompagnant les jeunes chercheurs d’emploi
•	 Être un jeune engagé dans un projet professionnel ou souhaitant s’y engager

★ CONTACTS ★

LIANE DESSEIGNE
ldesseigne@maisonemploi-strasbourg.org

PATRICIA LORENTZ
pbaudin@maisonemploi-strasbourg.org

GUILLAUME KIEFFER
gkieffer@maisonemploi-strasbourg.org


